D H DH - Rgdovre

Danske Handicaporganisationer

REFERAT

Referent: Trine Ravn

DH arsmgde 2018

Dato: 4. april 2018 kl. 19 - 21.30
Rgdovre Gaard, Loen

Mgdet indledes med Lars Midtiby, direktgr for DH holder et oplaeg omkring optimering af sin
politiske indflydelse som lokalforening. Referatet fra oplaegget er ikke fyldestgorende, men skal
ses som en formidling af enkelte holdningsnedslag.

Noter fra oplaegget

e Politisk spil - tidlig indflydelse er godt. Gerne lang tid fgr hgrringsmuligheder, i
forbindelse med opstart af indsatserne.

e Personlige relationer til embedsfolk og politikere er vigtige - skab tillidsforhold til nogle
stykker (hellere fa, men gode). Giver mulighed for "hulemgder” og skaber uformelle rum
hvor der er plads til gensidig fortrolig sparring.

e Politiske sager:
1. Seet fokus pa generelle problemstillinger
2. Have konkrete eksempler parat
3. Gerne klar ogsd med mulige lgsninger

e Tjek DHs hjemmeside handicap.dk for gode indsatsomrader som det kan anbefales at
arbejde med i de lokale afdelinger. Mange eksempler kommer fra andre lokalforeninger.

e Balancere mellem store visioner og konkrete forslag.

e Taenk medierne med - der er teet sammenhaeng mellem medie opmarksomhed og politisk
opmaerksomhed.

e Vaer opsggende pa en positiv made - gor hele tiden opmarksom pa handicapomradet, sa
det ikke bliver glemt, blandt alle de andre politiske omrader.

e Skal man bokse i ringen eller vinde deres hjerter? Begge dele, men mest dialog - skaeld ud
hjeelper ikke pa den lange bane - vi har mere brug for politikerne end omvendt. Vi er
forpligtiget til at vende tilbage til dialogen ogsa efter ’kamp”. Ma nogle gange vare glad
for det man far. En vurdering fra gang til gang. Husk mest positiv dialog og sa vagthund
nar det gelder

e Vierleverandgrer af viden og erfaring om hvordan det er at leve med et handicap

e Politikerne skal syntes det er vigtigt — eksempelvis Erik Nielsen som kgrestolsbruger for
en dag? Seette fokus pa tilgeengelighed i Rgdovre - det er godt at give politikerne en
oplevelse de ikke glemmer.
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Efter oplaegget var der input / kommentarer / spgrgsmal fra salen

e Opmarksomhed pa at selv om autisme ligger under psykiatriomradet, sa er det ikke er en
sygdom som skal behandles. Psykiatrien har ofte en Recovery tilgang til hjeelp, hvilket
ikke giver mening for et menneske med autisme. Det er et problem at den sociale hjeelp
ikke kender til autisme.

e Henledning af DHs opmarksomheden pa de nye kommunale udbudsregler, som ggr
det muligt at samle indkgb m.v. - der er frygt for at det medf@rer et reduceret udvalg af
hjzelpemidler

Opstart pa dagsorden for Arsmgdet 2018

Ad. 1. Valg af dirigent
Lars Midtiby er valgt.
Ad. 2 Valg af referent

Trine Ravn er valgt.

Ad.3 Godkendelse af dagsorden
Dagsorden godkendes.

Ad. 4. Navneoprab og optalling af stemmeberettigede
Anne Jgrng Autismeforeningen
Helle Terkelsen Gigtforeningen
Jytte Andresen PTU
Torben Andersen Muskelsvindforeningen
Per Busk Petersen Hgreforeningen
Tom Olsen LEV
Birthe Madsen DHF
Willy Kofod Diabetesforeningen
Trine Ravn Hjernesagen
Ea Hardy Epilepsiforeningen

[ alt 10 stemmeberettigede er fremmgdte.
@vrige tilstede: Kim Mgller, Jane og Esther Hgreforeningen, Sigrid og Ulla DHF,

Ad. 5. Valg af stemmetzaellere
Willy og Jane er valgt.
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Ad. 6. Beretning 2017 til godkendelse
Beretningen gennemgas og godkendes med fglgende bemaerkninger:

e Hvor blev arrangementet pd Rgdovre Gaard, med fokus pa inklusion i
folkeskolen, annonceret? Det gjorde i Lokal Nyt over to uger med
halvsides annoncer. Det var rigtig aergerligt med den lave tilslutning.

e Spgrgsmal til om der mangler noget i beretningen? Perioden fra det
oplgste arsmgde til dette nuvaerende darsmgde er ikke medtaget.
Reminder at beretningsperioden Igber frem til arsmgdet. Dette noteres
af formanden.

Ad. 7. Fremlaggelse af arshjul og handleplan 2018
Handleplanen gennemgas og godkendes med fglgende bemaerkninger:
e Der henledes opmarksomheden pa at det omtalte Handicaprad ikke er
godkendt af byradet.
e Der er yderlige forslag til hvad der skal arbejdes videre med i kommunen
/ DH Rgdovre regi:
o Afhjalpning af oplevelsen af manglende retssikkerhed omkring
cpr. Numre
Bedre adgang til hjeelpemidler for alle aldersgrupper
o Bedre adgang til hjeelp til daglig livsfgrelse, herunder adgang til
arbejdsmarkedet
o Der skal arbejdes mere med usynlige handicap /
kommunikationshandicap
o Der er for lidt, for ringe og for ukvalificeret social hjaelp - der
opleves at mangle individuelle skgn og der er en oplevelse af at
kommunen ikke overholder lovgivningen - det er der gnske om at
man arbejde pa at fa forbedret.
o Bgrn med usynlige kognitive handicap (herunder epilepsi) far for
sen hjeelp i skolerne

Dirigenten bemarker at det bliver FU / bestyrelsens opgave i det kommende ar
at drgfte hvordan man kan arbejde videre med disse omrader.

Ad. 8. Fremlaeggelse af forslag om §18 midler fra kommunen
Der er ikke ansggt om midler i ar, da forventningen er at vi ikke har brug for
pengene i dette ar. Lars Midtiby orienterer om en ekstraordinzer pulje som
udbydes i ar pa 3.5 mio. kroner til aktiviteter i foreningerne, som kan sgges i
lgbet af dret.
Deadline for §18 miler er altid den 1. april og den 1. oktober hvert ar.
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Ad.9. Fremlaeggelse af regnskab 2017
Regnskabet gennemgas og godkendes med fglgende bemaerkninger:

e Posten omkring kursus og konferencer udggr en meget stor del af det
samlede budget. Hvad er indeholdt i denne post? Formanden forteeller at
posternes navne er praedefineret fra DHs side og at det derfor kan se lidt
misvisende ud. De konkrete udgifter under posten er ikke medtaget til
mgdet. Der har veeret deltagelse i KL Handicap og psykiatri konference i
Kolding samt VISO konferencen om bgrn, unge og voksne handicappede i
Nyborg.

e Bliver bestyrelsesmedlemmer betalt for at deltage i julefrokosten?
Formanden: Nej, man bliver betalt for sin mgdedeltagelse, men ikke sin
deltagelse i julefrokosten, hvilket er stadfestet pa et tidligere
bestyrelsesmgde.

¢ Anmodning om at kursus- og konferenceaktiviteter bliver naevnt i
arsberetningen, samt at de der har veret afsted, refererer og videndeler
med resten af bestyrelsen pa mgderne.

Ad. 10. Fremlaeggelse af budget 2018, samt ansggning til DH
Budget fremleegges, herunder orienteres der om at der er ansggt DH om 20.000
kr. til arets drift. Budgettet godkendes med fglgende bemarkninger:

e Der er spgrgsmal til om ikke foreningen har brug for flere penge til at
atholde aktiviteter for? Formanden forklarer at der i indevaerende ar var
afsat 5.000 kroner til aktiviteter for bgrnefamilier, som endnu ikke er
brugt. Forslag og indsatser til aktiviteter er meget velkomne, ligesom der
vil veere mulighed for at sgge flere penge hos DH og gennem §18 midler
0gsa senere pa aret.

o Det bemarkes at budgettet (ligesom regnskabet) er sveert
gennemskueligt, ndr posterne er forhandsdefineret. Lars Midtiby tager
problematikken med tilbage til DH - det skal vaere muligt at lave lokal
tilpasning sa tallene fortsat giver mening og er gennemskuelige.

Ad. 11. Valg til forretningsudvalget (FU) og revisor

e Jane og Edith gnsker ikke genvalg. Der er kommet 2 rettidige indstillinger
til posterne, hvormed Lis og Willy vaelges.

e Lis genopstiller til revisorposten. I forbindelse hermed fgres det til referat
at Per stemmer imod at Lis sidder bade i FU og som revisor, men da der
ikke er andre der opstiller og det ikke er imod DHs bestemmelser, vaelges
Lis til posten igen.

e Aktuelt bestdr FU saledes af fglgende bestyrelsesmedlemmer:

o Tom (formand) LEV
o Jytte PTU
o Torben Muskelsvindforeningen
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Ad. 12.

Ad. 13.

o Willy Diabetesforeningen
o Lis Diabetesforeningen
e Det bemarkes at kommunikationshandicap mangler at veere
repraesenteret.
e Detunderstreges at ndr man sidder i udvalg, rad eller andet (uanset
hvilke) sidder man som DH Rgdovre repraesentant og ikke som
repraesentant for egen forening.

Valg til staende udvalg

Der er i forbindelse med punktet gnske om at den generelle opbygning omkring
lokalforeningen, med forretningsudvalg (FU), bestyrelses,
foreningsrepraesentation m.v. gennemgas. Det besluttes at lave en gennemgang af
formalia omkring organisering pa et kommende bestyrelsesmgde.

Folgende valges til de stdende udvalg
e Bgrnefamilier: Trine, Anne og Tom (nye i udvalg)

Busudvalget: Jane (genvalg)

Tilgaengelighed: Jytte og Torben (genvalg)
e Kursusudvalget: Tom

Der ud over blev der spurgt ind til hvad tilgaengelighedsudvalget har haft fokus
pdi2017 og udvalget fortalte om

e Udvalget mgdes 3-5 gange arligt med kommunen.

e Sparring med kommunen omkring nye arealer pa volden hvor stigningen
bl.a. var for stor.

e Der har vaeret en raekke sager omkring forskellige skoler, omkring
handicapparkeringen pa Rgdovre Gaard, der er blevet bevilliget elevator i
R@dovrehallen, ligesom der er lavet handleplaner generelt pa
tilgeengelighedsomradet.

e Helle bemarker at der er mulighed for gratis at uddanne sig til
tilgeengelighedskonsulent, hvilket Helle pt er i gang med.

Behandling af indkomne forslag

Der er indkommet et forslag. Per preesenterer forslaget og baggrunden herfor.
Der er 4 foreninger der gnsker at indstillinger og udveelgelse til Handicapradet
gar om, idet de finder at udvalgelsen ikke er foregdet retmaessigt og at
kommunikationshandicap ikke er repraesenteret i det nye handicaprads
sammensatning.
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Ad. 14.

Lars Midtiby fastsla at det nye handicaprad lever op til alle krav i DH, herunder
ogsa bredden omkring handicapgrupperne, idet sammensatningen af kandidater
ogsa favner kommunikationshandicap (Hjernesagen). Lars Midtiby fastslar ogsa
at det er en demokratisk ret at tage et forslag til afstemning og spgrger gruppen
om de gnsker afstemning omkring forslaget, hvilket bekreeftes.

Saledes gennemfgres en afstemning hvor resultatet er 6 i favgr for at fastholde
det nuveaerende handicaprad og 4 i favgr for at lade processen ga om. Sdledes
fastholdes indstillingen, med handicaprddets nuvaerende sammensatning, til
byradet.

Lars Midtiby henstiller til det nuveerende handicaprads medlemmer at der i en
sadanne situation som den aktuelle, pahviler medlemmerne en seerlig
forpligtigelse til lydhgrhed og opmaerksomhed overfor de handicapgrupper der
ikke er repraesenteret i handicapradet.

Eventuelt
Der kommer fglgende punkter til eventuelt:

e Der er gnske om at annoncere mgder og aktiviteter i Redovre LokalNyt.
Formanden bemaerker at dette er dyrt, men at der maske er mulighed for
at annoncere gennem "registrering af lokale aktiviteter” dette undersgges
neermere. Indtil videre aftales det at annoncere pa egen hjemmeside /
kalenderen.

e Trine er blevet web-ansvarlig og kan kontaktes hvis der er gnsker til
indholdet pa siden.

e Der udtales gnske om dbenhed og gennemsigtighed i DH Rgdovre
generelt, hvilket der er bred enighed omkring.

Afslutningsvis taler Lars Midtiby til den samlede gruppe om hans oplevelser som
dirigent og geest for aftenen. Lars oplever at det er tydeligt at lokalforeningen er
delti to flgje og at der sidder en gruppe med steerke holdninger, som valger ikke
at indga i arbejdet. For at kunne flytte noget, politisk og praktisk, er det en
ngdvendighed med et velfungerende samarbejde blandt foreningerne i
bestyrelsen.

@nsket fra Lars er at vi alle leegger stridsgksen ned og bruge det naeste ar pa at
kigge fremad, for i feellesskab at arbejde for bedre vilkar for mennesker med alle
typer af handicap.



